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EN! Anayasa'ya gire
hazirlanan ve 274 sayih
Sendikalar Yasasi ile 275
sayilli Toplu Stzlesme ve Grev
Yasasi'nda degigiklikleri ngtren
tasanlar calisma yagamiyla ilgili
8nemli yenilikler getiriyor.

Mx!.hyetm asagnda aqikladign
veni tasanlarin hiikiimlerine gb-
re, iskollar: sayis1 36'dan 24’e
indirilecek, sendika ve konfeda-
rasyonlarin y8netim kurulu iye
sayis1 sinrlandinlacak ve bu
arada Tiirk-1g'in Y6netim Kuru-
lu da 40 kisiden dokuza inecek.
Yine tasarilann getirdigi baghca
degisikliklerle federasyonlar kal-
kacak, sendika ybneticileri en’
cok dokuz yil siirekli gdrevde
kalabilecek, birden fazla sendi-
kaya iiye olmayacak. Sendikalar
uluslararas: kuruluslara {iye ola-
mayacak.

Grev zﬁ. lokavatlarin ylg%c
karariyla “ihtiyati ir~ olar:
durdurulmasini 8ngodren 275 sa-
yili yasa degisikhgind® aynica
kémiir, petrol, bankaciik ve
kentici ulasim sektdrlerinde grev
ve lokavt yasaklaniyor. Ayrica
grev uygulamalarina da smirlar
getiriliyor.

274 sayili Sendikalar Yasas:
ile 275 sayih Toplu Szlesme
Grev ve Lokavt Yasasi'ndan
degisiklikler ngtren yeni tasari-
larin nemli noktalarmi asagida
aclkhyoruz

m SAYRI fmm"-

> ) aaylll Sendxkalar Yasa
si'nda ilk @nemli degisiklik 4.
madde ile getirilivor. Bu madde-
de igkollarimin belirlenmesi ta-
mmlandiktan sonra tasarimin 60.
maddesinde iskollar1 sayis1 en
¢ok 24’e indiriliyor.

Eski yasaya gbtre, Caligma
Bakanlig iskollarini ytnetmelik-
le saptayabiliyordu ve son uygu-
lamada igkollan sayis1 36 idi.

Yeni tasarninin 60. maddesinde
ise en ¢ok 24 iskolu olabilecegi
hitkme baglamyor. 1skollarim
yasanin yiiriirliige girisinden
sonra bir ay icinde Caligma
Bakanhj saptayacak.

® Federasyonlar
kalkiyor

Yeni tasanda yalnizcg ‘‘sendi-
ka" ve “konfederasyon’ ile
“sendika subeleri’'nden sbz edil-
mekte, bylece federasyonlar
kaldinimaktadir. Bu hiikiimle,
milli tip sendikacihga gidilmis
olmaktadr.

Tasarimin 9. mddesine gire,
konfederasyon, sendika ve sendi-
ka subelerinin her organdaki
ybneticileri iist {iste en ¢ok {ig kez
secilebilecek, aradan bir olagan
kongre dbnemi ge¢medikce bu
kigiler sendika yYnetiminde gbt-
rev alamayacak.

Eski yasada bbyle bir simrla-
ma yoktu. Bu simirlamaya gdre,
kongreler de en fazla ii¢ vilda bir

apacagidan, bir ybnetici en
ook unhkmz dokuz yu kalabile-

Pake

S R AL

.“._Gegg_ldkurullar
ve delegelik icin

Send
fuzlc

B Federqsyonlor kc
sendikaya Uye o!

@ Yonetim kurullar
azaltihyor

)

@hgmg olmanin besabinda yurt-
diginda igci olarak cahglan siire-
nin en ¢ok bes yili nazara alimr.”

® Yoneéetim
kurullari
sinirlaniyor

|

- . ]
Yeni tasarmmmn 15, maddesi |

sendikalarin ve konfederasyon- |

larin y8netim kurulu tiye sayisim
siirlandinnyor. Madde gtyle:
“Madde 1. — Sendika, sen-

dika subeleri ve konfederasyon
yonetim kurullan en az uq. en ;

¢ok dokuz iiyeden olusur

Buna gbre, Tiirk - Is'in halen |

her sendikamin en az bir kisiyle
temsil edildigi ve genellikle tiim
sendika bagkanlarinin yer aldig
ydl?etim kurulu dokuz kigiye ine-
cek.

Aynigekilde 18, ve 19. madde-
lerle disiplin ve denetleme ku-
rullarina simir getiriliyor.

® Birden fazla
sendikaya
iiyelik yok

Eskiden bir ig¢i birden fazla
sendikaya iye olabilirken, yeni
tasartyla bu uygulama kaldirih-
yor. 22. madde sendika iiyeligini
asagidaki bicimde hiikiimlere
baghyor:

“Madde 22. — Sendikalara
itye olmak serbesttir. Hi¢ kimse
sendikaya iiye olmaya zorlana-
maz. lsci veya isverenler aym
zamanda ve aym iskolunda bir-
den ¢ok sendikaye iiye olamaz-
lar. Birden c¢ok sendikaya iiye
olunmas: halinde tim iyelikler
gecersizdir.

Bir isyerindeki igciler yardimex
iste cahssalar bile isyerinin bagh
oldugu skolunda kurulu sendi-
k itye olabilirler.

'r;ci sendikasina iiyelik, is¢inin
bes niisha olarak deldurup imza-
ladign ve notere tasdik ettirdigi
iiye kayit fisini sendikaya ver-
mesi ve sendika yetkili organinin
kabuli ile kazanilir. Uyelik bas-
vurusu, sendika tarafindan en
¢ok otuz giin iginde reddedilme.
digi takdirde iiyelik istemi kabul
edilmig sayiir. Hakh bir sebep
goserilmeden iiyeligi kabul edil-
meyen is¢inin, bu kararn kendi-
sine tebliginden jtibaren otuz
miin  icinde is davalarina




® Genel kurullar
ve delegelik icin
hiikiimler

Tasarida sendikalarin genel
kurullarini yapma bigimlerine de
yeni hiiklimler getirilmekte ve
sendika cevrelerinde tartisma ko-
nusu olan ‘‘delegelik” sorunu
acikhiga kavusturulmaktadar.
Buna iliskin “Genel Kurullarin
Olusumu” baghkl; madde style:

Madde 10.—Sendika gubesi
genel kurulu iiyelerden olusur.

Igci sendikas: subesine kayith
liye sayisi begyiizii agtig takdir-
de gube genel kuruluna katilacak
delegeler iiyeler tarafindan 14'-
iinci maddede belirtilen esasa
gdre secilir. Uyeler, kayit sirala-
nna gire iki yiiz elliger kigilik
gruplar olugturarak delege seci-
mine katibirlar. Sube genel kuru-
luna katilacak de sayisi
yiizden az, iki yiiz elliden cok
olmamak fizere sendika tiiziigiin-
de belirlenir,

Sendika genel kurulu iiyeler-
den, ‘liye sayis1 bini agtign
takdirde delegelerden olugur. Su-
besi bulunan sendikalarda dele-
geler sube genel kurullarinca,
gubeleri bulunmayan sendikalar-
da delegeler ikinci fikradaki usul

uyarinca . Sedika genel
kurulunun delege sayisi iki yiiz
elliden az, bes yiizden cok

olmamak iizere tiiziigiinde belir-
lenir.

iiye sendikalarca secilen en

beqy.iiz delegeden olur, ve

sendikalarin, genel kurulda kacg
delegeyle temsil edilecegi konfe-
derasyon tiziigiinde belirlenir."

® Secimler yarg:
g0zetiminde
Tasarinin 14, maddesinde,

sendika se¢imlerinin yarg: gbze-

timinde yapilmas: hiikmi getiri-
liyor. Madde sbyle:

"Madde 14. —Genel kurullarin
toplanmas ve yiritiimesi valr
nin gérevlendi
komisérinin-gigeti

secimi serbest, egit, gizli oy, acik
sayim ve dokiim esaslarina gore
yarg: gozetimi altinda yapilir,
Bu maksatla ilgili sendika gube-
si, sendika veya konfederasyon
genel kurul toplant: tarih ve
yerini yanl olarak otyz giin
onceden mahallin kidemli hakim-
ligine bildirmekle yiikiimliidiir.
Genel kurula segilecek delegeler
icin de aym usule uyulur. 16
yagini doldurmamis olan iiyeler
genel kurullarda oy kullanamaz-
lar ve delege olamazlar.,

Sendika ve konfederasyonlarin
genel kurul digindaki zorunlu
organlarina  secilebilmek icin,
sendika kuruculan icin 5'inc
maddede aranan gartlardan bas-
ka en az 10 yil, sube zorunlu
organlarina secilebilmek igin ise
sendikanin  kurulu bulundugu
igkolunda en ez ii¢c yil, birfiil
calgmig olmak gart: aranr,
Cubgma siirelerinin tespitinde
sosyal giivenlik kurumlarinin
kayitlan esas ahnir, On yil bilfiil

T agrVakdirde Gy elik stemi kabul

edilmis sayilir. Hakli bir
gogerilmeden iiyeligi kabul edil-
meyen igcinin, bu karann kendi.
sine tebliginden jtibaren otuz
giin  iginde ig davalarina
bakmakla gérevli mahalli mah-
kemede dava acmak hakk: var-
dir. Mahkemenin karan kesin.

dir. |

Uyeligi kesinlegen igcinin iye
kayit figinin birer niishasmn
sendikaca onbes giin khdeﬁﬁi

a 'na, ig¢inin

tig1 isyerinin bagh bulundugu
bélge calisma miidiirliigiine ve
isverene ginderilmesi zorunlu-
dur. Uye kayit figinin bir niishas:
da iscinin kendisine verilir,

gveren sendikas iy eligi, ii¢
niisha itye kayit figinin doldurg-
lup imzalanmasi ve sendikaya
verilmesi ve sendika yetkili or:
ganinin kabulii ile kazamhr. Uy-
lik bagvurusu sendika  tarafin-
dan en ¢ok otuz gln icinde
reddedilmeyen isverenin iiyelik
istemi kabul _edilmis sayilir,
Hakl bir sebep gisterilmeksizin
iyeligi kabul edilmeyen igvere-
nin diclincii. ikradaki usule dre
dava agmak hakki vardur, ye
kay1t figinin bjrer niishasi, sen-
dikaca 1) giin icinde Cahgma
Bakanhgi'na ve isverenin igyeri-
nin bagh bulundugu bélge cahs-
ma miidirligiice gonderilmesi
zorunludur.”

F ‘Uyelik aidati
sinirlaniyor

Eskiden sendikalar tiyelerden
alacaklan aidatlarm tiiziiklerine
gore degisik slgiilerde saptay abi-
liyordu. Uyelik aidatina sinir ge-
tiren 23. madde ise gbyle: ]

“Madde 23. — Faaliyeti de-
vam eden sendika ve konfederas-
yonlara iiyelerince 6denecek aj-
datin miktan, genel kurullarinca
tesbit edilir,

Sendikaya iscinin ddeyecegi
iyelik aidati tutan, her ay icgin
lyenin ayhk qplak iicretinin
yiizde birini gecemez.

Sendika tiiziiklerine, iyelik ai-
dat1 disinda iiyelerden bagka bir
aidat ahnacagina iliskin hiikiim-
ler konamaz.

i hitkiimet  Tasanmn 61. maddesinde ise,
timi r. = aidatin toplanmas: gekli belirle.
“Zorunlu organlarn “yelerinin

niyor. Anayasa hazirlanmas: s;-
rasinda tartiyma konusu olan,
aidatin igyeri bordrosundan ke.
silip kesilmemesi, toplu stizlegme
yapan sendikanin aidat alabile-
cegi biciminde belirleniyor.

(

@ Tiirk-Is Genel Baskan,

ne inandigini séyledi

Tirk-1s Genel Baskan

lara bir zarar vermeyeceginj st
\ Bu konuda hazirlanan tas]

| sevket Yilma
send

lesmesi ve sendikalar y
pilmasi &ngériilen dii;
gbriilen bazi hatalann g

sorumluluklarini yerine getirmi

B ———

Toplu 1s S8zlesmesi ve Sendi
yapimas: 8ngbriilen degigikli
degin hukuk kurallan icind =
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Tasarinin 25. maddesinde,
emekli olan isgilerin sendika
Gyeliginin sona ermesi hilkmii
getiriliyor. Eski yasada béyle bir
hitkiim bulunmadigindan emekli
olan ig¢ilerin de sendika dyeligi
devam edebiliyordu.

® Uluslararasi
kuruluslara
iyelik

Tasarinin 28. maddesi ile sen-

. dikalann uluslararas: sendikala-

ra iiye olmasi 8nleniyor. Kon-
federasyonlarin uluslararas: isci
kuruluglarna fiyeligi tasarmin
28. maddesiyle hiikme baglam-

Bu hiikiimle, halen kendi’ is-

‘ kollarinda ulu%la.(aram kurulug-
9

lara tiye olan sendikamin bu
kuruluslarla iiyeliginin sona er-
mesi gerekiyor.

@ Kapatilan sendikalarin para ve mal
varliklari Hazine’ye devredilecek.

@ Emekli olan iscinin sendika Uyeligi

disecek

bu géreve geldikleri andan itiba-
ren sendika veya konfederasyon-
daki girevleri kendiliginden sona
erer.”

“... Mahalli ve genelsecimler-
de aday olanlarn, sendika veya
konfederasyonun organlarindaki
gorevleri adayhk siiresince as-
kida kabr. Segilmeleri halinde
gorevleri son bulur.”

Aynca 39, maddesiyle, sendi-
ka veya konfederasyonun or.
ganlarindaki gérevleri adayhk
siiresince askida kalir. Se¢ilme=-
leri halinde gorevleri son .bu:
lur..”

Aynca 39. maddesiyle; sendj-
ka ve konfederasyonlarm kury-
lusu niteligindeki meslek kury-

luglar ile bunlann st kurulug-’

lar segimlerinde aday gdsteril-
meleri, aday lan desteklemeeri
ve propagandada bulunmalan
vasaklaniyor.

Tasarinin 46. maddesiyle,
mahkeme  karanyla kapatilan

yerine “Arabuluculuk”

mayacak. “Bu isyerinde

ddeyers
nin nzasi alinmayacak

@ Yetki cagn siiresi 30 glinden 20 giine gikiyor

® Toplu sdziesme tasansinda
milessesesi getiriliyor

® Grevde isyeri cevresinde kuliibe baraka ve cadir kurul-
afig ve pankart asilmayacak

® Sendikaya iiye olmayan isgci
i{ toplu sézlegmeden yararlanacak. Sendika-

“Uzlagtirma Kurulu”

grev vardir” ibaresi diginda

dayanigma - aidati

‘@ Isyeri
temsilciligi

Yeni tasarinin 34, maddesiyle

' de isyerindeki sendika temsilei.
! Jerinin sayis: da azaltihyor. Yeni

madde temsilci sayilanmn style

- belirliyor. (Parantez icindeki ra-
! kamlar eski yasanin Ungbrdiigii

* sayilardur),

i

“Madde 34. — Toplu is sbz-
legmesi y apmaya yetkili sendika,
igyerinde isci sayism 10 ile 30 ara-
sinda ise bir, (iki); 51 ille 100
arasinda ise en ¢ok iki (dért), 101
ile .00 arasinda ise en cok g, 01
ile 1000 arasinda ise en cok dort
{alts), 1000'den fazla ise en cok
alta (sekiz) olmak iizere igyerinde

_eabsan ‘iiyeleri arasindan igyeri

—

temsilcisi tayin eder

—

sendika ve konfederasyonlarin
para ve mal varhklarinin Hazi.
ne'ye gegmesi dngorilityor.
Sendikalann ve konfederas.
yonlann kapatilmasina iligkin
8. maddesi, TCK'nun 125, 141,
142, 144, 155, 163, 171, 172, 313
ve 499/2 maddelerine uyan sug
lardan dolay: yé#neticileri mah.
kim olan sendika ve konfe-
derasyonlarin mahkeme karary-

la- kapatimasim hikme bagh-
yor.

® Yeni yasalara
uyma kosullar:

Tasarinin gegici maddeleri
yeni yasaya uyma hilkimlerini
belirliyor. Buna gére, yasanin
yayum tarihinden ve iskollar
ynetmeligini i

275 SAYILI YASADA
__ DEGISIKLIKLER

275 Sayih Toplu Sbzlesme,
Grev ve Lokavt Yasasi'nda
degisiklikleri ngbren  tasarimn
7. maddesinde eskiden toplu
sbzlesmenin bitiminden bir ay
Once Bngdrillen yetki cagnsi,
yeni tasariyla(120. giine qikarl-

ir. Boylece eski toplu
sbzlesme sona ermeden 120 giin
tnce hazirhk ¢alismalarina basla-
nabilecek ve yetki ¢agris: yapila-
bilecek.

Yiirtirliikteki yasada yer alma-
van “dayanmisma aidati” konusu
da yeni tasarida hiikme baglam-
yor. Tasarmin 9. maddesine
gre, sendikaya iiye olmayan
ig¢ilerin toplu sbzlegmeden ya-
rarlanmalar dayamsma aidat;
tdemeleriyle gerceklegebilecek,
bu konuda isci sendikasimin
nzas: aranmayacaktir. Dayamg-
ma aidati fiye aidatimin tgte ikisi
oraninda olacaktir.

® Toplu sézlesme
 yetkisi

Sendikalarin toplu stzlesme
yapabilme yetkisi tasarnin 12.
maddesinde séyle belirleniyor:

“Madde 12.—Kurulu bulun-
dugu iskolunda caligan iscilerin
(tanm igkolu hari¢) en az yiizde
onunun iiyesi bulundugu iggi
sendikas, toplu ig sézlesmesinin
kapsamina girecek igyeri veya
igyerlerinin herbirinde cahigan
igcilerin yandan fazlasimin kendi
iyesi bulunmas: halinde bu
igyeri veya igyerleri icin toplu is
sozlesmesi yapmaya yetkilidir,
1gletme sszlesmeleri i¢in igyerleri
bir biitiin olarak nazara ahnir ve

YIlddl}

—Kanun disi greve katilan
igcilerin hizmet akitleri tazmi-
natsiz feshedilebilecek.

—Uygulanmakta olan bir gre-
vin “kanun dist” olup olmadig-
mn tespiti i¢in yetkili is mahke-
mesine dava acilabilecek. Mah-
kemenin' bir.ay icinde verecegi
karar ‘baglayic: olacak. Hakim,
tespit kararnin kesinlesmesine
kadar dava konusu grev  ve
lokavtin “Ihtiyati tedbir olarak
dul:dn.rulmasma" karar verebile-
cek.

—Grev hakk: ve lokavt, “lyi
niyet - kurallarina aykin tarzda
toplum zararna’ kullanilirsa Ca-
hsma Bakanlg, yetkili is mah-
kemesinden durdurulmasim iste-
yebilecek.

—Grev sirasinda igyeri ve
cevresinde grevciler ve grev
gozciileri icin kuliibe, baraka ve

cadir kuruﬁayacak, “Bu igye-
rinde grev vardrr” ibaresinin
disinda afig ve pankart asilamaya-
cak.

® Grev yasaklar:

ve erteleme

Tasanda grev ve lokavt yapi-
lamayacak “igler ile “yerler' iki
ayn maddede sayiliyor. Bu mad-
deler g&yle:

“Madde 29. — Agagndaki isler-
de grev ve lokavt yapilamaz.

1—Can ve mal kurtarma igle-
rinde,

2—Cenaze ve tekfin : iglerinde,

3—Su, elektrik, havagaz, ki-
miir, tabii gaz ve petrol sondaji,
iretimi, tasfiyesi ve dagitim
iglerinde,

4—Banka ve noterlik hizmet-
lerinde,

“—Kamu kuruluglarinca yiirii-
tilen itfaiye, temizlik igleri ile
sehirici, deniz, kara ve demiryolu
toplu yolcu ulagtirma hizmet]e-
rinde.”

o Yasagm
bulundugu yerler

“Madde 30. — Agagndaki igyer-
lerinde grev ve lokavt yapilamaz:
1—Na¢ imal eden igyerleri

f; 6 hari¢ olmak iizere, am v~ serum
i::dan az.lag:ogunlu]:bunagore 188 sda forle :
@ Partilerde

nlacak

@ Sendikalar uluslararasi kuruluglara iiye olamayacak
getiriliyor. Igkolu sayis1 24’e in-

@ Milli tip sendikacilik
dirilecek

g&rev alanlar sendika y&neticiliginden ay-

Bir igveren sendikas,
igverenler adina,
f Nra——

iiyeleri ne, klinik, sanatoryum, prevan-
sendika fyesi
e SN B

toryug.ﬁsp':xlmnmneﬁhi
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Wlan Gyeleri arasindan igyeri
wendika temlilcisi tayin eder.
Bunlardan biri bastemsilci ola-
ak gorevlendirilebilir,

syeri sendika temsilcisi ola-
bilmek icin kurucu olabilmek hu-
susunda beginci madde de belir-
?ﬂsmlm haiz olmak gere-

- @ Siyasal yasak

Sendika y&neticilerini siyasal
yasak getiren 37. maddenin ilgili
ikiimleri s¥yle:
. "... Bir siyasi partinin y&ne-
tim organlarindan herhangi
birinde girev alan sendika veya
konfederasyon yineticilerinim,

A

venruyor. BiNa gdre, yasanin

yayimi tarihinden ve iskollan
ybnetmeliginin ylirliriige girme-
sinden sonra en geg bes ay iginde
sendika ve konfederasyonlar
tiiziiklerini bu yasa hiikiimlerine
uydurmazlarsa kendiliginden
feshedilmis sayilacaklar.

Yasanin yayimmdan sonra ¢
ay icinde sendika fiyelerinin agik
kimlikleri ilgili igyerinde liste ha-
linde ilan edilecek ve listeler ayni
zamanda iki niisha halinde b#]
caliyma miidiirliiklerine bildirile-
cek.

Igverenler de en geg iic ay
icinde, cahstirdiklan iscilerin lis-
tesini Cahgma Bakanhin'na ve il-
gili cahyma bilge miidirligiine

(" Esener: «Taslakta benim de
uygun gormedigim noktalar varn

bildirecek.
\

DERYA SAZAK

ANKARA P

bildirdi.

edici formiillerin bulunmasi”

ALISMA Bakam Prof. Turhan Esener, sendikal diizeni
yeni kogullara baglayan 274 ve 275 sayili yasa taslakla-
nmn “En iyi gekilde diizenlenmesi ve taraflarn tatmin
amaciyla tartigmaya agildigim

Calisma Bakami, “Hazirlanan taslaklarn iyisi oldugunu
sylemek mimkiin degildir. Benim de uygun girmedigim
~.noktalar var. Ben de taslak iizerinde caligarak uygun girme-

digim noktalan tespit edecegim
dedi.

ve goriigiimii bildirecegim"
Esener, yeni tasanlar ile giiclii sendikaciligim kurul-
masinin 8ngdriildiigiini, serbest toplu pazarlik ve grev yolunun
acik tutuldugunu, Yiiksek Hakem Kurulu'nun ise sadece grev
- yasaklamalarinda ve uyusmazlik ¢ziimiinde devreye girmesinin

* hedef alindigimi agiklad.

Calisma Bakam,

L’daki sendikanin catis: altinda birlegecegini'’ s8yledi.

Sendikalarin Tiirkiye diizeyinde iskolu ilkesine gre brgiit-
lenmesi sonucu “sendika enflasyonunun ¥nlenecegini belirten
“Yasalar qiktiginda Tirkiye'deki 800 dola-
ymdaki sendikadan bircogunun kongrelerini yaparak, igkolun-

il

YHK, 10 Ekim 1982 tarihinden

sonraki sézlesmeleri 2 yillik imzaliyor

ANKARA, OZEL
Yiiksek Hakem Kurulu'nea yenilenen toplu i s8zlesmelerinin
stiresi bitene degin yiiriirliikte kalma.

81 i¢in, yeni toplu i

sbzlegmesi, grev ve lokavt yasa taslagina gecici madde kenuldu.
> Yiiksek Hakem Kurulu, halen siiresi 10 Ekim 1982 tarihinden
sonra biten toplu is sézlesmelerini iki yul siireli olarak imzaliyor.
Bu durumda, yenilenen toplu ig sbzlegmelerinin ekim 1984'e
degin yiiriirliikte kalmas) saglanmus oluyor.

YHK, bugiine degin 23 bin 256 igyerinde, 1 milyon 736 bin
igciyi kapsayan 3 bin 904 toplu is sbzlegmesini venilemis bulu-

nuyor.

Kurul'un, gecen hafta 36 igyerinde yeniledigi sézlesmeler 7 bin

461 isciyi kapsiyor.

z:- «Hukuk kurallary iginde ¢alisan

kalar zarar gormeyecek»

foplu is séz- ANKA'ya bilgi veren Sevket Yilmaz, “Mutla-
asasinda ya- ka bazi hatalar var. Ancak bu hatalar taslakla
snlemelerde ilgili elegtiriler aindiktan sonra inantyorum ki,
Iizaltlloceél- tashih edilecektir’” dedi.

; Tiirk-15 Hukuk ve Mevzuat Komisyonu, ya-
35 sa tasansi lizerindeki cahgmalarini siirdiiriiyor.
i Komisyon ¢aligmalanna, Tirk-Is'e bagh sen-
ARA, ANKA dikalann baskanlarindan, Mustafa Bagoglu,
ket Ylllglaz. Kemal Sanisay, Orhan Ercelik, M uzaffer Sarac
in_Ymsl nda ve Kenan Durukan da katihyorlar.

derin, bugiine Komisyon calymalan, Tirk-ls lera Kury-
le gorev _ve lu'nun 21 Subat'ta yapacag toplantida deger-
!olan sendika- lendirildikten sonra bir rapor haline getirilecek.
fedi. Rapor, 8ncelikle Tiirk-1g Yénetim Kurulu'nda
ia ilgili olarak ele alinacak, J

\

Bir igveren sendikas, diyeleri
igverenler adma, sendika iiyesi
olmayan bir igveren ise kendi
igyerleri icin “toghn iy slizlegmesi
yapmaya yetkilidir, :

Bir igkolunda cahgan iggilerin
yiizde onunun tespitinde Cahgma
Bakanhgi'nca her yil ocak aymnda
yaymlanacak istatistikler esas
ahnir. Bu istatistiklerde belirtile-
cek igkolundaki tiim isci says ile
bu igkolundaki sendikalara men-
sup fiye say1m toplu sizlesme ve
diger iglemler icin bir sene siire
ile gecerlidir.

Istatistigin yayimindan itiba-
ren on bes giin icinde istatistigin
gergege uymadifn gerekcesi ile
Ankara Is Mahkemesi'ne bagvu-
rulabilir. Mhakeme bu itizan en
ge¢ on bes giin icinde sonucland:-
rir. Siiresi icinde itiraz edilmeyen
istatistikler ile itiraz hakkinda
mahkemece verilen kararlar ke-
ﬂﬁ-‘v

“Madde 13.—Bir toplu is
sizlesmesi yapmak isteyen isci
sendikasi, Cahgma Bakanhgi’na

yaziyla bagvurarak u bu-
lundugu igkolunda fiye sayis
itibariyle yiizde on oranimm sagla-

digimin belirlenmesini ve sozles-
menin kapsamina girecek isyeri
veya igyerlerinde basvuru tari-
hinde gahgan igciler ile iiyelerinin
sayisimn tespitini ister.

kanhg, kayitlanma

/;&i sendi]_mnm gunlugu haiz
: . ma_ suu igye-
rindeki isci ve iiye saywsim, o

igkolunda kurulu isci sendikala-
nyla taraf olacak igveren sendi-

1 ve igverene - basvurunun
alindign  tarihten itibaren alta
isgiinii icinde hildirir, ugu
haiz olmadiginin tespiti halinde
bu  bilgiler sadece basvuran
sendikaya aym siire icinde bildi-
rilir.”

Yiiriirikteki yasada yer alan
“Uzlagtirma Kurulu” yerine, ta-
sanda “Arabuluculuk” kurumu
getiriliyor. Tasarinin 22. madde-
sine . gdre, toplu gbdriismenin
baglamasindan sonra 30 giin
icinde anlasma saglanamazsa-
taraflardan biri, gbriigmelere bir
arabulucunun katilmasim ilgili
makamlardan isteyebilecektir.
lgili makam arabulucu saptan-
mas: igin taraflarn alty isgiini
icinde toplantiya cagiracaktir.
Altmis giin icinde bir anlasma
saglanamazsa, ilgili makam
mahkemeden bir arabulucu sap-
|tanmasim isteyecektir. Arabulu-
cunun gdrevi 15 giin siirecektir.
Yine anlagma saglanamazsa,
arabulucu {i¢ isgiinii icinde bir
tutanakla durumu gérevli maka-
ma bildirir ve bu bildirim alt:
isglinii icinde taraflara teblig
edilir. Tebligden alt: giin sonra

_ise grev karan alinabilecektir. 60

gin iginde uygulamaya konul-
mayan grev ve lokavt kararlan
ise diisecektir.

® Grevle ilgili
sinirlamalar

—Grev ve 'lokavt. siiresince
hizmet akitleri askida kalan
igcilere bu dbnem icin isverence
iicret ve sosyal yvardimlar &den-
meyecek. Bu siire kidem tazmi-
nat:1 hesabinda dikkate alinma-
yacak. Toplu ig sbzlesmelerine
veya hizmet akitlerine bunlann
aksine hiikkiim konulamayacak.

4—Milli Savunma Bgkanh-
&'nca veya Icigleri Bakanhgn
Jandarma Genel Komutanhgn'n-
ca dogrudan dogruya igletilen
igverlerinde.”

“Madde 31.—Savas halinde,
genel veya lasmi seferberlik
siiresince grev ve lokavt yapila-
maz. Yangin, su baskim, toprak
veya g kaymas: veya depremle-
rin sebebiyet verdigi ve genel
hayat: gelce ugratan felaket
hallerinde Bakanlar Kurulu, bu
hallerin  vukubuldugu yerlere
inhisar etmek ve bu hallerin
devam siiresince yiiriirliikte kal-
mak iizere, = gerekli gordiigi
igyerleri veya igkollarinda grev
ve lokavtin yasak edildigine dair
karar alabilir. Yasagin kaldinl-
masi da aym ubule tabidir.

Olaganiisti Hal Kanunu ile
Silayénetim Kanunu'ndaki bu
konuya iligkin hiikiimler sakhdir.

Bagladign yoleulugu bitirme-
mig deniz, hava ve kara ulagtir-
ma aragiarinda grev ve lokavt
yapilamaz."

® Yiiksek Hakem

Kurulu

Tasarida, “Toplu ig uyugmaz-
hiklarinin barige: ; yollaria ¢ozii-
mii”’ amaciyla Yiiksek Hakem
Kurulu'na da yer verilmektedir.

Yargitay'in i davalarina ba-
kan dairesinin bagkanin bagkan-
hfinda, ig¢i kesiminden iki, igve-
ren kesiminden de biri kamu
kuruluglarini temsilen olmak
tizere iki, Bakanlar Kurulu'nca
saptanan iki, Calisma Genel
Miidiirii Devlet Planlama Tegki-
lit: temsilcisi olmak iizere dokuz
kigiden olusacaktir.

Halen YHK tarafindan yiiriir-
lige konulan toplu stzlegmeler
siirelerinin bitimine kadar gegerli
olacaktr.

Yeni YHK 'ye kadar eski kurul

_gbrevini siirdiirecektir.

Tung: «Grev
hakkinin 6zii

alinmigtirn

ANKARA, OZEL

Tiirk-1s eski genel bagkanla-
nndan Halil Tung, ¢calgma yasa-
larindaki degisiklikleri elestire-
rek, “Grev hakkinin #ziiniin
alinarak, mecburi tahkime
gidildigini” savundu. Grev ya-
sagina giren igkollarinin genigle-
tilmesine de kargi ¢ikan Tuneg,
sunlan séyledi:

“Komiir, petrol, bankacihk gi-
bi mektorlerde  grev yasaklam-
yor. Ovsa, Zonguldak'in tarihin-

'de grev yoktur, "

Yeni yasa taslaklan ile sendi-
kalarin bir “‘devlet iinitesi’ gibi
gbrilldiiglinii ne siiren Tung,
kurulug asamasinda tiiziik ve
belgelerinin Icisleri, Caligma,
Maliye bakanliginca gikartilacak
ybnetmelige gbre diizenlenmesi
kogulunu da elegtirerek, *‘Bu ku-
rallar, uluslararasi normla-
ra ILO'nun kararlanna ayln-
dir” dedi.
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Sosyal Demokrasi
ve Sendikalarimz

Ara segimlerden sonra anayasanin degigtirilmesi
yasaklarimin kaldirimasinin giindeme getirilmesi

sira birgok hak ve ozgiirlitkler v> bu ara

upirasabilme haklan geri istenmelidir.

GUNGOR MAZLUM, Eski Edirne Belediye Baskani

lsvee Sosyal Demokrasi Parti
si'nin (SAP) 1975 yihindaki ku
rultayinda son seklini alan prog-
raminin ilk cumlesinde “Sosyal
Demokrat Parti, demokrasi Gl-
Kiistinit toplum diizeninin her
i.« 1na yaymak, bireylerinin ken-
d aralanindaki iligkilere egemen
kilmak ve boylelikle herkese zen-
gin, anlamh bir yasam saglamak
ister” denilmekiedir. Isvegte ol-
dugu gibi obtir iilkelerdeki butun
sosyal demokrat partiler de de
mokrasiye temel ilkelerinin en
baginda yer vermiglerdir. Kuru-
luslanndan bu yana yuzyih asan
siire icinde demokrasi mucadele-
si lokomotif gibi en basta gider-
ken, esithk, dayaniyma, emege
saygi gibi degerler daha kolaylik-
la ‘L‘.li‘}lll'iluh]llnlﬁ.lir.

Jikemizde de demokrasinin
gelistirilmesi, biitiin kurallan ile
islerlik kazanmasi ve toplumu
muzun her katina yayginlagtiri-
lip benimsetilmesi gorevi, once-
likle sosyal demokrat gorigin en
buyuk siyasal orgliu SHP'ye
ditsmektedir. Al konusu, isken-
ce olaylarinin ortaya ¢ikarnilma-
s1, 1402 sayih sikiydnetim yasa-
«ina dayandinlarak memurlarin
islerine son verilmesi, glivenhk
sorusturmasi ve siyasi yasaklarn
kaldirilmasi konularinda
SHP'nin vermis oldugu ugras
kKliglimsenemez.
|SCILER SIYASETE
KATILMAK ZORUNDADIR

71982 Ali;;i'sam ile iillkemizde

TveE7E v T AVID

sendikalann siyasetle ugragmala-

11 yasaklanmigiie. Bu durum sag
['q)‘arﬁll‘ﬁiffﬁ]ic@ﬁft\mzﬁktu, fakat
SHP gibi sosyal demokrat bir
partiiginse zararlar tagimaktadir.

G unku sosyal demokrat partile
_sc_ndikalaf!i o ice, davanism

bilirler. Siyasal 1ktidar olduktan
sonraki basarilar da bu sekilde
devam edebilir. Bu nedenle sen-
dikalanin siyasetle ugrasabilme
haklanmn saglanabilmesi igin
SHPnin konuyu gitndeminin en
basina almasi, etkili bir gaba
icine girmesi kaginilmaz bir go-
revidir.

Sosyal demokrat partilerle
.-.c_ndﬂx'Tl_lggnu?,-' irligi yaparak ga-
hamalar; bir goranfuluktur. Bu
zorunluluk ise birinin sosyal de-
mokrat, digerinin ise is¢l kuru-
[usu olmagmdan Kaynak Janmak-
terTNﬁc im Kisa bir siire On-
G& Almanya’da Willy Brandt'in
partisi SPD ile Alman lggi Sen-
dikalan Birligi (QE::_B)‘nin ortak-
laga ¢ahgmalani giizel bir drnek
olarak gosterilebilir. Bu ¢alisma
ki, yuizyil agan bir zamandan bu
yana oldugu gibi bundan boyle
gene biitun dinya sos al demok-
ratlanina yol gosterecektir. Al-
man Sosyal Demokrasi Partisi*
nin (SPD) program. Kurultay:
25.8.1986 tarihinde Niirnberg'de
yapildi. Iste bu kurultaya sunu-
lan program tasiag ilkelerinin
SPD ile DGB'nin isbirligi ile dort
yildan bu yana partiye bagh on
bin yerel parti biriminde ele alin-

ve siyasi liderlerin
olagandir. Bunun yani
da sendikalarin siyasetle

diini goriyoruz. Boylece bu tas-
lak program 250 birimden olu-
san partinin alt bolge kademele-
rinde tartigilous, daha sonra da
22 ana bolge birimine iletilmis-
tir. Bu taslak partinin karar ve
yonetim kurullan ile program
komisyonundan gecip 440 dele-
geden olusan parti kurultayina
kadar gelebilmistir. Netice ola-
rak yaklagik 3 milyon partilinin
egilimleri ve ozlemlerini iceren
bu taslak program, parti ile sen-
dikamin en gitizel dayanigma Or-
negini vererek mitkemmel hale
gelebilmistir. 1ki binli yillann
toplumsal gereksinmeleri dikkate
alinarak hazirlanan bu olumlu
yapim uzun yillar butin sosyal
demokratlara 151k tutacaktir.
Yine Isve¢'ten ornek vermek
istiyorum. Isveg-Sosyal Demok-
rasi Partisi (SAP) 1889 yilinda
kurulmustur, Isveg Is¢i Sendika-
lari Merkez Orgatii LO (Land-
sorganisation) partiden dokuz 1l
sonra 1898 yilinda kuruldu. {_

vé¢. igcilerinin _siyasal Or i
SAPriesleki orgutil ise iIS'%Jm.
& milyon nufuslu tlkede 2 mil-
yona yakin ig¢i sendikaya kayit-
liyken, aym zamanda partiye de
kayith bulunmaktadir. LO’nun
kurulusundan bu yana iki drgiit
sadece secimden segime birbirle-
rine destek vermiyorlar, siyasal
amaglarina ulagmak igin ortak-
lasa hazirladiklan plan ve prog-
ramlar dahilinde sirekli bir ¢a
lisma yiiriitiiyorlar.

Apac-ls Genel Bagkam Giiral

Ercakir bes kisilik Tirk Sendika-
cilar Heyeti ile 1sveg, Norveg, Da-
nimarka'ya bu tilkelerin sendika-
larinin ¢agrihsi olarak 15 giinlikk
geziye gitmig. Cumhuriyet gaze-
tesinin 20.8.51985 giinki sayisin-
da amilarini yazmg. “Isveg’e git-
tigimizde bizi tlke yonetiminde
karar verme yetkisine sahip sen-
dikacilar karsiladi. Zaten daha
once de gesitli basin ve yaymn or-
ganlarindan sendikalar ile siya-
si partilerin birbirleri ile aynilmaz
bir biitiin gibi, i¢ ice olduklarim
okumus idik. Bizde yasak olan
sendika-siyasi parti iligkisi bu ill-
kede bir yonetim yekli. Boylelikle
tiretimde sz sahibi olan 15¢iter,
yonetimde _de_s6z__s@hibi
oly_yorlar"“diy’c?r. Degerli sendis
kacimiz Giral Erakur anslarini
buyle dile getirirken, o glinlerde
14 Agustos 1986 g(inl Bagbakan
Turgut Ozal ise Turk isgileri,
Titirk sendikacilart igin i¢ agici ol-
mayan goriigler ileriye siiriiyor-
du. Gazeteei Yalgin Dogan’in so-
rularini yanitlarken “Esas meseie
sendikalanin politika ile ugras-
mamalari. Bu bir anayasa mese-
lesidir. Yani, eger kalkip da (ben
politika ile ugrasacagim bana
mani oluyorsun) derlerse bana
hi¢ gelmesinler” diyordu. Sayin
Bagbakan Turgut Ozal oldukga
tutucu, demokrar nitelikleri pek
az ve iistelik son zamanlarda mi-
litarizm egilimlerini gizleyemeyen
bir partinin genel baskamdir.

Sendikalarin politikadan uzak
kalmalar: boyle bir sag partinin
politikasina uyar. Bunun disin-
da bazi sag partiler de demokrasi
miucadelesi yapiyor goriiniiyor-
larsa da sendikalarin politika ya-
pamamalari onlarin da isine ge-
lir. Bu nedenle hem partinin hem
de Tiirk iscisinin gelecegi agisin-
dan giiniimiiz kosullarinda sen-
dikalarin politika ile ugrasabilme
hakkinin geri verilebilmesi igin
gorev SHP'ye dismektedir. SHP
bu konuyu demokrasi miicade-
lesi icin yapilacak islerin en ba-
sina iri harflerle altm gizerek

kaydetmelidir. Siyasi yasaklar da
anayasa emriydi, fakat, -nasil
Tirkiye'nin giindemine getirildi
ve ¢oziimil igin gareler aramyor-
sa, sendikalann partilerle igbir-
ligi yapabilmeleri konusu da
Turkiye'nin en gincel konusu
haline getirilerek ¢ozitlebilir. Ni-
tekim SHP hazirlamis oldugu
ara segim bildirgesinde bu konu-
da kararh oldugunu agik¢a be-
lirtmis bulunmaktadir.

SENDIKALARIMIZA VE
ISCILERIMIZE DE...

Sosyal demokrat partiler bi-
tiin insanlarin ayni degere sahip
#ldugu inancindan hareketle,

“ ekonomik toplumsal, kitlttirel ve
smif farkliiklarina karg esitlik
ioin migcadele verme tedirler.
ﬁikienin kalkinmast igin ﬁerﬁgin
yetenegi olgusiinde katki sagla-
miasini, buna karsi da gereksin-

‘mesine yetecek kadar milli gelir-

den pay almasini isterler. Sosyal
demokrat partiler her tirld refa-
hin temelinde emegin bulundu-
gunu, is¢inin ¢ahgma isteginin
ulusal kaynak oldugunu kabul
ederler. Is¢inin isyerinde iiretim-
de oldugu gibi yonetimde de ye-
rini almasini en dogal hakki sa-
yarlar. Bu nedenledir ki, sosyal
demokrat ideoloji Tirk s o o
refaha ulagtiracak en gegerli yol-
dur, Gel gor ki, gegmiste sendi-
kalarimiz “partileriisti jtika"
uygulamalan ile ellerindeki ola-
naklari kullanmadiklan gibi,

Tiirk is¢i hareketine de zarar ver-

mislerdir. Hatrlayabildigimiz
kadanyla Genel-ls, Yol-ls, Tirk

Deniz Ulag-ls, Petrol-Is, DYF-ls,

Tiirk Hurh-is. Ges-ls, Toleyis-

Besin-ls, Saghk-ls, Tez-Buiro-ls

ve Kristal-ls, konfederasyonun
uygulamakta oldugu partileriis-
tit politikadan vazgegmesini iste-
migler ve bunun igin de agikga ta-
vir koymuslardir. Herhangi bir
yanhg®anlagilmaya meydan ver-
memek icin arada bu farkhhg
belirtmis oluyorum.
Sendikalarin politika yapma
haklarinin geri ahnmasinda on-

lara da gorev dilgmektedir. Asil i

en bilylk sosyal demokrat SI!€~
or| nd canla bagla desiek-
lemchhlrler. Bii onlara aﬁfﬁn en

SONUC

Yapilan ara segimlerden sonra
siyasal hayatimizda bugine ka-
dar gorillmemis bir tablo ile kar-
silagildi. Iktidardaki sag bir par-
tinin kargisinda ana muha efet
partisi olabilecek kadar oy alan
yine sag bir parti beliriverdi. Al-
miy oldugu oylann orani, oyla-
rinda beliren dnemli artis, destek
veren liderin uzun yillar tilke yo-
netiminde bulunmus politikaci
olmasi, biitin muhalefetin san-
ki bu parti tarafindan yapilmasi
gerekiyormus gibi bir izlenim ve-
rilmeye baslandi.

Haklihg ve igtenliligi kolay
kolay kabul edilemeyecek neden-
lerle DSP’nin ayrica segime gir-
mesi, sayin Billent Ecevit'in ileri
sird0gd  cesithi yakigtirmalar,
kendini yeterince anlatamama
gibi etkenlerle oylarinda azalma
goritlen SHP iginse, sanki, “‘oy-
larin kadar konus” dercesine bir
hava estirilmektedir. Oysa ikti-
dardaki ANAP ile yildizi parla-
yan DYP kargisinda SHP’ye da-
ha zor edgdre.-vler dusmektedir.
Dikkat edilecek olursa DYP “ya-
saksiz Tarkiye” slogani ile sade-
ce Sayin Siileyman Demirel’in
hakkini savunmakta, kisith bulu-
nan birgok hak ve dzgirliklerin
geri alinmasi i¢in herhangi bir
hareket koymamaktadr.

Ara secimlerden sonra anaya-
samin degistirilmesi ve siyasi li-
derlerin yasaklarmn kaldinlma-
simn giindeme getirilmesi ola-
gandir. Bunun yam sira birgok
hak ve ozgiirlitkler ve bu arada
sendikalarin siyasetle ugrasabil-
me haklan geri istenmelidir.

" OKURLARDAN

e sdenbleil aden versim

Vergi Dairesi Midiirliigi’ne
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IHikinnet, Sendikalar ve ILO

linsan haklarina saygi, en basta emege duyulacak sayg ile baslar. Emege
sayg: duymayan, sermaye karsisinda dogal olarak gilgsiiz olan emegi,
¢ikardig: yasalarla daha da gilgsilz duruma getiren yonetimler, adlari ne
olursa olsun, demokratik olmaktan uzak yonetimlerdir.

ENGIN UNSAL Istanbul Barosu avukatlarindan

Amerika Birlesik Devletleri:
11 aksine, Avrupa Konseyi'ne
uye tlkelerin Turkiye'deki poli-
til gelismelere karsi duyduklarn
ils1, gin gegtikge artmaktadir.
Ainerika'mn tersine Konsey'in
Uzleri Turkiye’nin bir an 6nce
d:mokratiklesme siirecini ta-
mumlamasim, insan haklarimn
saglam hukuki giivencelerle do-
netilmasing istemektedirler. Ba-
ti Avrupah demokrat ulkelerin
T.rkiye'de var olmas: igin dzen
gosterdikleri temel hak ve Ozgiir-
lukler iginde emekgilerin orgiit-
lenme ve ekonomik ¢ikarlarim
toplu iy sozieymeleri yolu ile ko-
ruma ve kollama hakki, Bati'nin
gundeminde 6nemli bir yer tur-j
maktadir.

Bundan daha dogal bir sey dii- ']
sunulemez, gunki insan hakla- -

rina saygl, en basta emege duyu-
| Tagak sayg uc‘m}‘r‘*me- glar. EImege say-
' g1 duymayan, sermaye kargisin-
da dogal olarak giigsitz olan
emedl, gikardigr yasalarla daha
da glgsuz duruma getiren yone-
timler, adlan ne olursa olsun, de-
mokratik olmaktan uzak ydne-
timlerdir,
Uluslararas: Caligma Orgiiti)

olarak bilinen ve yiizden fazla iil-
kenin tiye oldugu ILO'nun Tir-
kiye konusundaki duyarhg da
iste bundan kaynaklanmaktadir,
ILO uiyesi tlkeler, ILO’nun ilke-
lerine uymak zorundadirlar.
Tirkiye, ILO’nun {iyesidir ve
sendika 6zgurlagi ile toplu is
sozlesmesi ve grev dzgiirliigii bu
kurulugun, tizerinde 6zenle dur-
dugu iki temel ilkedir.

AVRUPA ULKELERININ
KUSKULARI

Avrupa Konseyi tiyesi Glkeler,
hakl olarak Tirkiye’de sendikal
Ozgirluklerin, toplu iy sozlesmesi
ve grev yapma olanaklarinin ki-
sitlandigr yolunda ciddi kugku-
lar tagimaktadirlar. ILO orgitii-
nin gerekli aragtirmalan yapip
bir Tirkiye raporunun hazirlan-
masi istenmektedir ve bugiinkii
hitkimetimiz bu girisimden son
derece tedirgin olmugtur.

11O, Kuku:'ulu degindigimiz
temel haklar konusunda ik\ soz-
lesme hazirlamigtir. Bunlardan
87 sayih sOzlesme, sendika ‘dz-
giirlugii ile ilgilidir. Tirkiye, bu-
glne kadar bu s6zlesmeyi imza-
lamamigur. Obiiri, 98 sayili s6z-

HESAPLASMA

legmedir ve bu s6zlesme toplu is
sdzlesmesi, grev ve lgkavt 6zgiir-
luga ile ilgilidir. ILO, Tirkiye*
de 98 sayih sézlesmeye uygun bir
yasal diizenleme olmadif ve soz-
lesme, grev haklarimn, &nemli
ol¢iide kisitlandig kamisindadr,

Cahsma Bakani, 30 nisan ta-
rihinde ILO Genel Direktorii’ng
bir “taahhiitname” gondererek,
Tiirkiye’nin ILO ana statiisiinde
ve bu konudaki normlarda ifa-
desini bulan sendika 6zgiirliikleri
ilkelerine tam olarak uyacag yo-
lunda gilivence vermistir (Cumy
huriyet, 17 Haziran 1986).

Bu gilvence 1LO’ya:Cenevre:
de yapilacak genel kurul dnce-
sinde verilmis ve bu genel kurul-
da, Tirkiye Tsveren Sendikalar
Konfederasyonu(TI1SK) tarafin-
dan (¢ dilde'olmak iizere pahali
bilim adamlanina haarlatlan pa-
hali baskilt bir kitap liyelere da-
fgwularak, bu bilim adamlarinin
gorliglerine dayamlarak, Tlrki-
ye'de toplu iy sozlegmesi ve grev
hakkini dizenleyen 2822 sayili
yasanin ILO ilkelerine uygunlu-
gu savunulmustur,

Acaba bugiin tilkemizde var
oldugu savunulan toplu is sozles-

mesi ve grev dzgiirlilgi, ulusla-
rarasi normlara uygun ve de-
mokratik midir? Bu haklar 6zlii
haklar nudir, yoksa 2822 sayili
yasa ile sendikalar birer kagittan
kaplana m1 doénilstiirilmiistiir?
Isveren sendikasina damgmanhk
yapan bilim adamlarinin tersine,
bizim kanimiz 2822 sayih yasa,
ilkemizde Ozgiir ve etkili bir top-

lu iy sozlesmesi diizeninin igini

bosaltmustir,
KANIT YASANIN KENDISI

Bunun kamiti olarak yasanin
kendisini tamk gostermek yeterli
olacaktir, Yasa; toplu is sozles-
mesi yapmay: dylesine biirokra-
tik engeller arasinda dolagtirms-
tir ki, prosediirii tamamlamak
icin sendikalarin peygamber sab-
rina sahip olmas: gerekmektedir.
Diyelim sendikalar tiim engelle-
ri.ast ve toplustzlesme masasi-
na oturdu. lgvereni anlagmaya

zorlayabilmesi, pazarhk giicii-
niin olmasina baghdir. Pazarhik

glici de iki ogeden olugur; isci-
sinin sendikasina destek olmasi
ve anlaml bir grev hakkinin var
olmasi. Tiirkiye'de isgiler sendi-
kalarina sahip ve ona biitiin giig-
leri ile desteKtirler, ama-2822 sa-
yih yasa nedeni ile anlamh bir
grev haklan yoktur. Bunu gok iyi
bilen isverenler toplustzlesme
masalarinda sendikalar ile dile-
dikleri gibi oynamakta; oyle ki
kazamlmig haklar bile geri iste-
yebilmektedirler. Grev hakkinin
iilkemizde ILO normlarina uy-
gunlugunu sdyleyen bilim adam-
larimin Kamu Isverenleri Sendi-
kasr'min toplusdzlesme masala-

rinda sendikalarda nasil tek yanh
komut verdigini gbrmelerini, 6z-
glr toplusdzlegme diizeninin ne
menem bir seye donistiiritldiigi-
nil gdrmelerini ¢ok isterdim.
Tiickiye’de bugiin gergekte
grevehakk: yoktur, ¢iinkii yasa
getirdigi diizenleme ile grev hak-
kini higbir demokratik iilkede
gbrillemeyecek bigimde birgok
iskolunda yasaklamustir. 2832 sa-
yili yasanin 29 ve 30. maddeleri
geregi can ve mal kurtarma isle-
ri, cenaze ve tekfin igleri, su,
elektrik, havagaz, komiir, dogal
gaz ve petrol sondaji, tretimi,
arnitimi ve dagitimu iglerinde, ban-
ka ve noterlik hizmetlerinde, ka-
mu kuruluslarinca yiiritilen it-
faiye, temizlik isleri, deniz, kara
ve demiryolu ve diger rayli top-
«lu yolcu ulagtirma hizmetlerinde,
agl ve serum imal eden milesse-
selerde, hastane, klinik, sanator-
yum, prevantoryum, dispanser
'Ve eczane gibi saghkla ilgili isyer-
lerinde, eitim ve Ogretim ku-
rumlarinda, ¢ocuk bakim yerle-
rinde, huzur evlerinde, mezarlk-
larda, Milli Savunma Bakanlii,
Jandarma Genel Komutanhg ve
Sahil Giivenlik Komutanhgi’nca
dogrudan igletilen isyerlerinde
grev yapilamaz.

Bdyle bir listeyi higbir demok-
raside gdremezsiniz. Grev hakki
galigma hukkimin glvencesidir,
Bu giivence olmadan emekginin
temel hakki olan ¢alisma hak-
kindan ve ozgirligiinden soz
edilemez.

Yasak diginda kalabilen iskol-
larinda yapilacak grevlerin duru-

mundan “sual” edilecek olursa,
yapilan diizenleme ile isverenle-
rin yararina bir durum ile kargi-
Ia,r,lﬁlbiliyor. Bir kez, iiretim hig
aksamiyor. lgyerine hammadde
sokulabiliyor, bitmis iiriin gika-
nlabiliyor, isveren yeni is¢i ala-
biliyor. Bu igkollarinda 37. mad-
de geregi grevin yapilacag gini
igverene bildirmek zorunda sen-
dikalar. Grev, saptanan giinde
uygulanmazsa sendikanin yetki-
si dilsiyor. Oysa bu konudaki
uluslararasi uygulamada, sendi-
kamin kendisine uygun diisen an-
da ve diledigi zamanda grev ya-
pabilme hakkidir.

SONUIC

Uveoi.mada grevin hangi giin
Yapilucagindan haberli kiigik ig-
yerleri, grev gilnilnden once is-
yerlerini ve makinelerini bagka
yerlere tasiyarak grev gilnil sen-
dikaya bos bir bina birakmakta
ve kara mizahtan sahane drnek-
ler vermektedir.

Bu yasa hak grevierini de ya-
saklamistir. S6zlesmeden dogan
haklarini iggiler, ancak yargi or-
ganlarina bagvurarak ve yillar
sonra alabilmektedirler,

Tiirk emekgilerinin durumunu
ozetlemek gerekirse, TISK Genel
Bagkam Sayin Halit Narin, bun-
dan bir siire 8nce verdigi demegle
durumu g¢ok yalin bigimde ta-
nimlamigtir: “Bugiine kadar bi~
zim anamiz agladi, bundan son-
ra sizin anamz aglayacakur”

ILO’nun ve Avrupa Konseyi
Uyelerinin bilmesi gerekir ki, bu-
giinler iggilerimizin - gergekten
analaninin agladif giinlerdir.

OKURLARDAN




Haydar Korlgnaz
Sananm i5gi snsfimn hizmetine
koymay planladim

L
Tlrkiye Postas: Yagadide
miz kogullar kiitir ¢aligmaia-
nmi da etkiliyor.

Haydar Korkmaz: Elbette,
toplum bigimi degistikee sireg
icinde sanatlan da degistirecek-
tir. Degisen toplumun yapisna
uygun eserer sunuimak zorun-
da.

Tirkiye Postas:: Bugline dek
dinleyicilerin tapkisinde, eski-
ye oranla farkhlik var m1?

Haydar Korkmaz: 1978-79
ddnemi Tirkiye'de devrimi po-
tansiyelin yiikseidigi bir donem-
di. 1980 dncesinde sloganvari
turkilerle kitielerin karsisina ¢i-
kryordum. 1280 ' sonrasinda,
1984'e dek baktm, kitleler ya-
vag yavag tirkulen dinlemiyor.
Daha &nceleri bir tutkum vard,
sadece kendi yazdigim siirleri
soyliyordum. 12 Eylil darbesi,
sonrasi donem beni de etkiledi.
Aragtirmaya yoneldim. Pir Sul-
tan Abdal%, Karacaoglan" ele
aldm. Enver Gékge Tirkiye'nin
degerli bir gairi, beni gok etki-
ledi. Onun giirlerini yorumladim,
Sofrolarak da Enver Gokge'nin
anisina bir mizik kaseti yaptim.
Yasamlanni yurtdiginda sirdir-
mek zorunda olan sanatgiann
siirlerinden aldim. Siirler lzerin~
de gesitli miizk gahigsmalan yap-
tim. Sadece sazla degil, dedim
ya dedisen toplum sanati degis-
tiriyor, mizigin zenginfesmesi

. ~gkalan bigimlere icin drnegin, davul, gitar gibi ens-
' , sistem aym trimanlan da kullandim. Emegin
hepsinin aynn- Trkiisil adh Kasetim gikal kisa

bir siire oldu. Ama satig diger-

lerine gdre daha fazla.
Tekdiizelikten giip daha

nig bir sanat alamm ortaya koy

ma olanag var.

Yurt diginda bir iggiyim, bana
yansiyan olaylan dile getirdim.
Ornegin, gurbet, aynik oiay,

. ge¢cmiste ilkokul dretmeniigi
yaptim. Cocuklar giirlerimde yer-
ald. Hepsi birbirini tamamiads.
Bir glldeste sunmaya galstik
ama ne denli baganh olacadz,
onu siire¢ gosterecek.

...'egi duymuyo-
« . Jistem ister giz-

;$EB. WETTWEN U YR UFRWIRIRI AETEMINT WIER AER ATe

Ne yazik ki Tlrkgede gikmadi bunlar.

Ellerimi avugiannin gine aliyor: ‘

— Gdzimlziiste geldiniz balalanm, diyor. -

- Yetmisinizde giir yazdiginizi, bir Kafkas gizeline |
atesi ile yandiginizi duyduk, diyorum daha ilk kargiiagmamiz-
da. Kahkayi patlatyor. i

= Kimden egittiniz? ,

- Edebiyat mizesindeki kzlardan. Zyaretgileri iyi aniaf-
mak i¢in sizler acim acdim izliyorlar, dikkat. -

Oylesine kaynasiyoruz ki hemen: :

- Eee Insan bir genciifinde bir de kocahdinda apk.
olar, diye yantim veriyor, hi¢ gizlemiyor. :

Azeri hamin biyuk cevap ustasi oldugunu Diliyorum.

Birgok scz ustalanm, yazi ustalanni tanrtiyor bize tek tek:

- Blyik yazanmez, bilyiik gairimiz, diye. Hakkinda Dilgi
vere vere.

Herkese “bilyiik® ciyor. Hep birlikte oturuyoruz blylk bir
masanin Gevresine. Edebiyal sanat sorunianndan, sanatgi-
lardan sbzediyoruz. Soylesimiz ylesine icten yogunlasiyor
ki. “Dedem bu yerlerden gdcmeseydi efer, ben de bu
birligin lyesl olacaktim” diye duguniyorum. Anadilimi konug-
tukca Gylesine mutiu, dylesine mutlu oluyorum ki.. Attibuguk
milyonluk Azerbaycan'da 50 biniik kitap tirajlanm kiskani-
yorum. 50 milyoniuk Tiirkiye'de 3 binlik kitap tirajlanna ya-
niyorum. Saatlerin nasil gegtifini bamiyorum. Kalktgimizda
herkes birer ikiser kitabini imzalayp veriyor. Kollanmin altt
dolu dolu otele doniyorum. Heyecania agiyorum. bir bir...
Okuyorum. Hayretl. “Mirza ustanin bllylk dedifi yazarar,

blyikler var ama hepsi degil... “Peki neden bdyle tamitt?..”
Sonraki karsilagmalanmizda ¢ekine gekine soruyorum:

~ Hocam, gecen giin bize herkesi blylk diye tanittinz.
Kitaplanm okudum ama...

Aniiyor ne diyecegimi ve sézimi kesiyor:

- Blyilk igleri yapaniar blylktir...

Oylesine etkileyici, ermig bir kisiligi.var ki kna olmuyo-
rum ama, karsi da ddramryorum.. Icimde kakyor. Ve. Radi
Fis buraya gelende tekrar konuyu agiyorum:

~ Yahu abi hele aniatsana buisi. Mirza ibrahimof boyle iken
boyle dedi ama... ; )

Giluyor o celebiligiyle:

= Haklidir Mirza usta.

- Katilmiyorum _dediklerine.

O daha gen¢-@idugundan olacak rahat tarhgryoruz. Sanat
edebiyat agiir da tartigilmaz me

- Bak, diyor, 1. Bizde bu Igle udraganiara bilylk deger
verilir bir kere. Saysal ne kadar ok olursa olaun herkesin
yapitian yayinlanir. Bu sayisal gokluk nitesel sicramay! bir-
likte getirir. Daha ok bilyilk yazar cikannz. Yaptikian iy
bdylesine biiyiik Isiev griir. 2. Sanat ve edebiyat; toplu-

hakiidir. Blyilk isleri yapanlar biylktirl.

— Evet, diyorum, hakksin. : 2 e i

Bizde biiyiik iglerle u@rasanlann yeri ise hapis, zindan,
ayniik diye disiniiyorum. Bir yazanmizin bir ressamimizin
iigi gorebilmesi igin 20 yi emek vermesi gerekiyor. Tiraji
yine de 3-5 bin. lgim siziyor. Tum bunlar yetmiyormus gibi,
bir de birbirimize diisliyoruz. Ben de dahii bilyik islerle
u@rastigimizi unutuyor, ufak tefek aynntlarda, eksiklerde ug-
ragiyoruz. Birisi birsey mi Uretti, dnce “olmadh” diye yay-
garay! basiyoruz. Bu esinti, batinin igreng rekabetgi yapisin-
dan kaynadini aliyor. Oysa cagimizda bat “ilham” verme
655!_ligini yitirmistir. “llham” dogu halklanindan geliyor. Onun
icin iste Gunter Grass Ulkesini terkedip “ilham” toplamaya

kapilan kapatyor, yiredimizi olanakianmizi “Bilylik iglerle
ugrasan bilyiik” arkadaglanmizin yanina koyuyoruz. Kim han-
gi alanda ne iretirse Uretsin bu sayfalardan daha yodun
tanitmak, geligtirmek istiyoruz. Okuranmizdan da hef sanat-
¢imizin yapitina sahip. gikmasini, sevecen yaklagmasini, iigi
gostermesini beklryoruz.

Not: Sanatgi arkadaslar, yeni gikan yapitlanmizdan bire

Kiiltiir ve Turizm Bakanhig’nin 6zel tiyatrolara sozde destegi

Bu yil AST’a yardlm yok

T

sairler bunlar mi?.." diye disinUyorum. iginde gercekten i

mu, Insanlan gelistiren, inceiten, manevi zenginiiklerie -
donatan biiylk maddi bir degerdir. Oyleyse Mirza usta

gidiyor. Dogan Gérsev abimizin dedidi gibi ggkabetin yiizline -

kadet gazeteye géndermenizi rica ediyoruz. i
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Nom de 1°organisation et
nombre approximatif de membres

Nombre

d “accusés

1. ALTER-IS (défense nationale)
8.000

2. BASIN-IS (livre,presse)
4.000

3. BANK-SEN (banques, assurances)
35.000

4, GENEL-IS (services publics
100.000

5. GIDA-IS (alimentation)
20.000

« KERAMIK-IS (céramique)
8.000

7. LASTIK-IS (caoutschouc)
15,000

1@

21T
a k8
-
B 71

o

16 &

8. MADRN-IS (métallurgi
100. 0

9. NAKLIYAT-IS (transpont)

5.000

10. PETKIM-IS (pétrole, chimie)
30.000

12. TEKSTIL (textide)
45 .000

. 6LENAS

M. SosyaL -(s

|3,D_£ﬁ&uk~6-

14~

48 -

-3
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Peines

6 a 20

8 & 30

6 a 20

n

encourues

ans de" prison

"

ans de prison
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Sef

t«?" '*i\\ INTERNATIONAL LABOUR OFFICE -
{4: I]_Q B" BUREAU INTERNATIONAL DU TRAVAIL
! BA
i w OFICINA INTERNACIONAL DEL TRABAJO

y 7,

“mm°“3M”W”&G“2;E22 r_Mgn§ieu; le Secrétaire général,
?5{%’%}3;:5%532 GENEVE gle-;il giizé gﬁésirgflcale mondiale,
e B 121 47z
CZ/;L// _ (Tchécoslovaquie)
ret. Bione  TUR 1-66 (J) \ Lu"’/ v
o cat 4 OB BN0., 155 L \%{’Cg” LA 16 2
/{/;\/ \ // P / uns
\ // = :
o S~
Monsieur le Secrétaire général, -8 FEB 1983 530{

J'ai bien regu la communication du 25 Janvier 1983
= par laquelle vous m'avez adressé des inforfations
complémentaires concernant la plainte enfwiolation de
la liberté syndicale en Turquie (cas n®.,999), présentée
par votre organisation.

Je ne manguerai pas deg Solmettre cette communication
au Comité de la liberté syhdicale.

Bien que vos comfuni€ations en date des 1 Juillet et
13 septembre 1982 n'agfiewt pas &té spécifiquement citées
dans le rapport du Comité, Weus pouvez Btre assurés que le
comité a tenu pleinement gompte de leur contenu.

Veuillez agréer, Ménsieur le Secrétaire général,
l'assurance de ma con®idération distinguée,

Pour le Directeup général :

—

é&-‘—n— { < A
Ian Lagégzi:;%égf?t>

Chef du Département des normes
internationales du travail,.

S
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